
Een lerende  
beweging creëren 

Daarnaast zijn er talloze initiatieven in de beweging die zich richten 
op een hernieuwde samenwerking tussen beleid en uitvoering. Werk 
aan Uitvoering ondersteunt deze initiatieven, stimuleert gezamenlijke 
innovatie en monitort de voortgang.
Een kleine programmadirectie leidt het programma in goede banen. 
Hier werken teams geïntegreerd samen aan de uitdagingen van 
Werk aan Uitvoering. Zo worden er activiteiten ontwikkeld om het 
lerend vermogen van de beweging te ondersteunen. Denk aan 
bijvoorbeeld leernetwerken waarbij actieleren centraal staat, 
reflectietrajecten in de driehoek tussen eigenaren, opdrachtgevers 
en opdrachtnemers en een kennisbank waarin instrumenten 
gebundeld worden uit de gehele beweging. 

Het verbeteren van gegevensdeling tussen publieke 
dienstverleners om onnodig werk en ingewikkelde 
administratie voor publieke dienstverleners, mensen 
en bedrijven te voorkomen.

Grip krijgen op schaarste aan gekwalificeerde 
medewerkers in de uitvoering. De beschikbare 
menskracht moet optimaal ingezet worden voor 
goede publieke dienstverlening.

Hoe sluit je aan bij de beweging 
Werk aan Uitvoering? 
Is jouw organisatie bezig met de opgaven van Werk 
aan Uitvoering en wil je je aansluiten bij de beweging? 
Neem dan contact op via wau@minszw.nl. 

@

Hoe blijf je op de hoogte?
Er worden regelmatig inspirerende verhalen en sterke 
reflecties gedeeld op de verbetering van de publieke 
dienstverlening. Volg daarom alle ontwikkelingen 
rondom Werk aan Uitvoering via het LinkedIn-kanaal 
of kijk op www.werkaanuitvoering.nl. 

Het vereenvoudigen van complexiteit in regelgeving en 
procedures. Zodat mensen en bedrijven écht geholpen 
kunnen worden bij loketten en maatwerk mogelijk wordt 
voor publieke dienstverleners.

Om op deze taaie vraagstukken voortgang te boeken, 
moet ook de samenwerking met de politiek 
geïntensiveerd worden. Aandacht voor uitvoerbaarheid 
staat hierin centraal.

Wat doet het 
programma  
Werk aan 
Uitvoering?

Mensen en bedrijven willen dat hun contact met de overheid 
menselijk, concreet en begrijpelijk is. Dat stelt eisen aan de 
uitvoering van overheidsbeleid. Daarom is een groeiende 
overheidsbeweging ontstaan van beleidsmakers, uitvoerders 
en politici: Werk aan Uitvoering. Zij zetten zich in om de 
publieke dienstverlening substantieel te verbeteren. Als één 
dienstbare overheid.

Het programma Werk aan Uitvoering ontwikkelt activiteiten 
om de onderlinge samenwerking te stimuleren, lopende 
verbeteringen te ondersteunen en versnellen, en grote 
doorbraken te realiseren waar nodig. Zo groeit de 
beweging Werk aan Uitvoering.  

Op een aantal specifieke thema’s – waar meerdere 
domeinen en organisaties met dezelfde taaie vraagstukken 
te maken hebben – zijn grote doorbraken nodig. 
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